YAPILACAK CALISMALAR

HEYDAR ALIYEV MTAL
2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI

10. SINIFLAR REHBERLIK HiZMETLERI PLANI

EYLUL TARIH EKIM TARIH KASIM TARIH
DP - Rehberlik Hizmetleri YUritme Komisyonunun 9. Ogrenme ve verimli calisma stratejilerini kullanma
5.Karar verme basamaklarini kullanir. ) ] -
Olusturulmasi 7 Ekim 24 Jacisindan kendisini degerlendirir. 4 Kasim 24
1. Okul icinde ve disinda egitsel ve sosyal etkinliklere katilmanin 9 Evliil 24 6. Odrenme ve verimli calisma strateiilerini aciklar 1. do "
. . ) . dénem ara tatili
gelisimine katkilarini degerlendirir. J 9 gals ) ¢ 14 Ekim 24 11 Kasim 24
2. Okul icinde veya disinda etkinliklere katilirken ilgi ve 16 Evlii oy P TS
iil 24 |7. Ogrenme ve verimli caligma stratejilerini aciklar. . S )
yeteneklerini dikkate alir. V Y galls ) ¢ 21 Ekim 24 |10. Kisa ve uzun vadeli kariyer amaglarini belirler. 18 Kasim 24
3:Alan/b6Iﬂm/daI/ders secgiminde ilgi, yetenek ve mesleki degerleri 23 Eyliil 24 8. Hatirlamayi zorlastiran ve unutmaya neden olan faktorleri ; 11. Kisa ve uzun vadeli kariyer amaglarini belirler.
dikkate alir. aciklar. 28 Ekim 24 25 Kasim 24
4. Yasamindaki karar verme surecini etkileyen faktorleri .
30 Eylul 24
aciklar.
ARALIK TARIH OCAK TARIH SUBAT TARIH
12. Akac}em|k amaglariyla segr?ek istedigi kariyerlerin gerektirdigi 17. Kariyer k.ar.ar v“er.me s.u.reglerlnde kendi gorusleri ile aile ve 6 Ocak 25 19. Ders/alan/dal secerken Karar verme becerisini kullanir. 3 Subat 25
akademik kosullar arasinda bag kurar. 2 Aralik 24 yakin gevresinin goruslerini karsilastirir.
. e 20. Kariyer hazirhgi surecinde belirledigi amaglar dogrultusunda
13. Beden imgesini etkileyen faktorler agisindan kendini degerlendi| 9 Araik 24  |18. Derslerin mesleklerle iligkisini agiklar. 13 Ocak 25 W Zirhg: sdre! riedigt ¢ gruftusu 10 Subat 25
alan/dal/ders secimi yapar.
14. Gelisim dénemi ile duygusal dalgalanmalari arasinda bag ™ 20.01.2025 21. Egitsel gabanin akademik hedeflere ulasmadaki etkisini
kurar. 16 Aralik 24 [Yariyil tatili 31.01.2025 |degerlendirir. 17 Subat 25
15. Kariyer beklentileri ile kariyer amaclarini kargilastirir. 23 Aralik 24 22. Sosyal ipuglarini yorumlayarak uygun tepkiler verir. 24 Subat 25
16. Kariyer beklentileri ile kariyer amaclarini karsilastirir. 30 Aralik 24
MART TARIH NISAN TARIH MAYIS TARIH
23. Sahip oldugu karakter gliclerini gelistirmek igin caba .. . 1.3.202 o N
> >anip g gue gelle e 3Mart25 2. donem ara tatili 31.3.2025 |34 Gerektiginde arkadashgini sonlandirir. 5 Mayis 25
gosterir. 04.04.2025
24. Yasamda karsilasilan zorluklarin ¢aba ve zaman ile 27. lyilik haline iliskin edindigi bilgileri yasaminda L N
o4 Yas arsrastian ¢ 10 Mart 25 v © ncigi bgrien yas 7Nisan 25 |32. Gerektiginde arkadashgini sonlandirir. 12 Mayis 25
Ustesinden gelinebilecegini fark eder. uygulamayi aligskanlik haline getirir.
25. Yagamda karsilasilan zorluklarin gaba ve zaman ile L . N 33. Takim galismalarinin kigisel gelisimine olan
N .§ . s ) s L ¢ 17 Mart 25 ]28. Bilisim teknolojileri kullaniminda kendini yonetir. 14 Nisan 25 S calls s gells 19 Mayis 25
Ustesinden gelinebilecegini fark eder. etkilerini fark eder.
" R . 34. Kigisel haklarin korunmasi ve kisisel glivenligin saglanmas
26. Catisma ¢6zme becerilerini kullanir. 24 Mart 25 |29. Yerel ve kiresel sorunlari fark eder. 21 Nisan25 [>0 - Y | ve kisisel gventigin sag : 26 Mayis 25
icin yonergeleri izlemeyi aliskanlik haline getirir.
s . 31.3.2025 . . o "
2. dénem ara tatili YA 30. Ogrenme ortamlarindaki duygularini diizenler. 28 Nisan 25
HAZIRAN TARIH
35.Dogal yasami korumak igin duyarli davranir. 2 Haziran 25
36. Sinif rehberlik programi etkinliklerine/yagantilarina iliskin . a .
duygu ve disuncelerini yansitir. Rz ren]22 09/09/2024 SALIH BILEN
Sinif yil sonu cal. rap. reh ser. tes. Edilmesi 16 Haziran25 | | Tttt LT T 0]
Y ¢ P aziran Sinif Rehber Ogret R Okul Madurd
— —_ - ni enber Ogretmeni .
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